Pressespiegel

Zentrum Frau in Beruf und Technik

Ruhr-Nachrichten — Bochum, vom 24. September 2007

Lieber tanzen
oder doch auf

Technik

Mentorenprogramm

Bochum =, ,Habt Mur! Denkt
ardfler, weiter. Denkt an Aus-
landsaufenthaite und daran,
dass der Migrationshinter-
grund Kapital sein kann® -
das waren die Abschlusswor-
te auf dem Podium von Sozi-
alpddagogin Ana Maria Ju-
risch bei der Auftaktveran-
staltung  filr  das  Projekt
»Neue Wege in den Beruf”,
ein Projekt flir junge Frauen
mit  Zuwanderergeschichte
im Louis-Baare-Kollegtag.

100 Mentorinnen und Men-
tees aus acht Stidien in
NRW, darunter Bochum,
nehmen daran teil. Das Pro-
jekt leitel das ,Zentrum Frau
und Beruf und Technik”
[ZFBT} in Castrop Rauxel. Es
arbeilet eng mit der Regiona-
len Arbeitsstelle zur Férde-
rung von Kindern und Ju-
gendlichen aus Zuwanderfa-
milien (RAA) und der West-
deutschen  Handwerkskam-
mer (WHK) zusammen.

Berufswahl erleichtern

“iel des Projekts ist, jungen
Fraven mit Migrationshinter-
grund hei der Berufswahl zu
helfen beziehungsweise ih-
nen Zugang dazu zu ver-
schaffen. Der Hintergrund:
Nur 50 Prozent der jungen
Frauen schliefen eine Ausbil-
dung iiberhaupt ah, obwohl
sie oft bessere formale Ril-
dungsabschliisse haben als
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fiir Zuwanderinnen

ihre midnnlichen Kollegen.
Und sie wihlen meist nur die
typisch ,weiblichen Berufe®
aus. ,Dabei bieten die Hand-
werkskammern  insgesamt
125 wverschiedene  Aushil-
dungsberufe an”, darauf wies
Reiner Nolten von der WHEK
hin. Und er fiigte ausdriick-
lich an: ,Das ist aber kein
Problem, das allein Zuwan-
derer haben.”. Hinzu kommt,
dass die Wirtschaft Fachkraf-
temangel beklagt.

40 000 Unternehmen

Die Zwolitkldsslerin Karolina
Piaskowska ist eine der Men-
tees. Die Zuwanderin aus Po-
len hat mathematisch-techni-
sches Talent, mochte aber ei-
gentlich gerne Tanzlehrerin
werden. Thr zur Seite im kom-
menden Jahr stehit Mentorin
ist Ursula Beller, promovierte
Mineralogin und Werkstoff-
kundlerin. Sie werden sich
ansehen, was fiir Maglichkei-
ten die technische Neigung
der jungen Frau entwickeln
kann. Aber auch die ,ande-
re” Seite werden sie ausspio-
nieren. Und da kam Gevatter
Zufall zur Hilfe: Denn ein
Freund der Mentorin betreibt
eine Tanzschule.

Ubrigens: ,Rund 40 000
Zuwanderinnen betreiben in
NRW ihr eigenes Unterneh-
men", erkldrte Landes-Fraue-
ninister Armin Laschet. =jo

Das Mentorenprogramm fiir junge Frauen mit Migrationshinter-
grund startet: {v.l.) Ursula Beller (Mentorin), Karolina Pias-
kowska (Mentee), Reiner Nolten (HWK), Petra Kerstin (ZFBT),
Renate Schmitt-Hofemann {Ministerium fiir Generationen, Fami-
lie, Frauen und Integration), Christiane Bainski (RAA) und Pro-
jektleiterin Claudia Windfuhr (ZFBT). Foto Josten
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